Personalratswahlen 2020: Solidaritat ist in
Krisensituationen der Schliissel des Erfolges

Liebe Kolleginnen und Kollegen !

Der 29. Oktober 2020 ist cin ganz wichtiges Datum fiir
den Strafvolizug. An diesem Tag werden die Personalrate
neu gewihlt. Von diesen Wahlen hange fiir uns Strafvoll-
zugsbedienstete viel ab.

Die Bewiiltigung der Corona- und der Auswirkungen der
Flichtlingskrise sind objektive Belastungen fir unsere
Gesellschaft, und zwar Belastungen in einer Groenord-
nung, wic wir sie seit dem Ende des Zweiten Weltkrieges
nicht erleben mussten.

Aufspaltung der Gesellschaft ist schwere Hypothek
fur unseren Zusammenhalt

Hinzu tritt die zunchmende Segregation der Gesellschaft
Das grol8e Wir als Ausdruck des gesellschaftlichen Zu-
sammenhalts ist der Spaltung gewichen. Mehr und mehr
Teile der Gesellschaft versuchen, ihre spezifischen Inte-
ressen durchzusetzen. Wir sehen es in unserem Alltag,
dass sich vieles verindert.

Unter diesen Bedingungen Erreichtes zu bewahren und
kunftig berechtigte Forderungen des Vollzuges durchzu-
setzen, wird eine groBie Herausforderung werden. Des-
halb, liebe Kolleginnen und Kollegen, ist es nach meiner

Einschatzung so tberaus wichtig, unsere berechtigten
Anliegen und Interessen gemeinsam offensiv und nach-
drucklich gegenuber der Politik zu vertreten
Die Schlagkraft und Bedeutung einer Interessenvertre-
tung wird dabei seitens der Politik nicht zuletzt am Er-
gebnis der Personalratswahlen gemessen

Darum habe ich die herzliche Bitte, starken Sie unserer
BSBD-Mannschaft und mir den Riicken. Nehmen Sie an
den Wahlen teil! Wahlen Sie die Listen des BSBD.

Gemeinsam erreichen wir mehr

In der Vergangenheit hat der Strafvollzug die Sparwut
der Politik meist glimpflicher tberstanden als andere
Bereiche des offentlichen Dienstes. Im Strafvollzug konn-
ten jene Einkommensveriuste, die alle offentlich Beschaf
tigten betrafen, zumindest teilweise durch strukturelle
Verbesserungen fur den allgemeinen Vollzugs- und
Werkdienst und durch Personalzuwachse kompensiert
werden

Hierauf ist der BSBD zurecht sehr stolz, weil uns
damit der Nachweis gelungen ist, dass sachgerechte,
unaufgeregte Interessenvertretung auch in Zeiten, in
denen scheinbar nichts als der Mangel zu verteilen ist,
effizient und erfolgreich gestaltet werden kann. In den

» Fortsetzung Seite 56

BSBD NRW - Deine berufliche
Zukunft in guten Handen

Sie tuhren die Listen des BSBD fur die Wahl rum Nauptperioaalrat an
Von linky: Detief Plomacher, Birgit Westhof!, Achim Nirtz, Ulrich Blermann, Morst Butschineh und Stefan Leil.



kommenden Jahren werden wir mit einer vergleichbaren
Situation konfrontiert sein, weil die immense Schulden-
aufnahme des Staates finanziert sein will. Und sicher
stellt sich die Politik vor, dass der Personalbereich cinen
erklecklichen Beitrag leisten soll.

Damit unsere Belange dabei nicht unter die Rader
kommen, miissen wir unsere Interessen bindein und
gemeinsam vertreten.

Eigenstandige Interessenwahrnehmung
durch den BSBD ist der Schigssel zum Erfolg

Wir Strafvollzugsbedienstete sind innerhalb des offent-
lichen Dienstes nur eine kleine Berufsgruppenmin-
derheit. Dies hat allerdings entscheidende
Vorteile. Punktuelle Verbesserungen der Ein-
kommensverhiltnisse Gberstrapazieren die
finanzielle Leistungsfahigkeit des Landes
nicht und Einsparmanahmen allein im
Strafvollzug bewirken keine signifikante
Konsolidierung des Landes-

verhaltnisse. Aus dieser Logik folgt, dass grofie Orga-
nisationen fiir den Strafvollzug keine oder nur geringe
Wirksambkeit entfalten kénnen.

Ein uberzeugendes Votum fur den BSBD
ist ein uberzeugendes Votum fir unsere
Berufsperspektiven

Fur die Wahlen zum Hauptpersonalrar schiagt der BSBD
thnen Kandidatinnen und Kandidaten vor, dic in demo-
kratischen Verfahren ermittelt wurden. Alle verfigen
Gber die erforderliche Kompetenz und Erfahrung, um
unsere gemeinsamen Anliegen wirksam und erfolgreich
gegenuber unserem Dienstherm zu vertreten.
Auch fiir die Ortsebene hat der BSBD kompe-
tente, erfahrene, bestens geschulte und sehr
engagierte Kandidatinnen und Kandidaten auf-
gestellt, die Thr Vertrauen verdienen. Lassen
Sie uns die Personalratswahlen zum Nach-
weis unseres gemeinsamen Willens machen,
nicht als Sparopfer missbraucht zu werden.
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Hierzu befinden bei fast allen demokra-
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wir uns bereits in iy LI S tischen Entscheidungs-

konstruktiven Gesprachen, die sich recht erfolgverspre-
chend anlassen.

Eine solch angestrebte Entwickiung ergibt sich aller-
dings nicht von selbst, sie muss immer wieder neu initi-
iert, eingeleitet, unterstiitzt und vorangetricben werden
durch cine starke, durchsetzungsfihige Interessenvertre-
ung.

Deshalb kommt es bei den Personalratswahlen am
29. Oktober 2020 darauf an, dass Sie die Kandidatinnen
und Kandidaten des BSBD unterstitzen, um sie mit
cinem Gberzeugenden Votum auszustatten,

Nur ecine eigenstindige Interessenvertretung, wie sie
der BSBD fur den Strafvollzug erfolgreich organisiert, ist
in der Lage, die Interessen von Berufsgruppenminder-
heiten wirksam zu vertreten.

In GroBlorganisationen fallen unsere Belange regel-
milBig durch den Rost der real existierenden Mchrheits-

prozessen ist derzeitig fast immer rickliufig.

Ich rufe Sie auf: Unterbrechen wir diesen Trend. Zeigen
wir der Politik bei diesem Urnengang, dass uns unsere
berufliche Zukunft wichtig ist. Wer, wenn nicht wir,
kbnnte dies durch eine hohe Wahlbeteiligung am besten
zum Ausdruck bringen?

Ich bitte Sie herzlich, licbe Kolleginnen und
Kollegen, verschenken wir nicht unser stirkstes
~Kampfmittel”, beteiligen wir uns alle gemeinsam
an den Personalratswahlen. Machen wir die Wahlen
am 29. Oktober 2020 zu einem Gberzeugenden Votum
fir unsere gemeinsamen Interessen.

Mit kollegialen Grifien

thr
Ulrich Biermann
BSBD-Landesvorsitzender

v Machen Sie am 29. Oktober 2020 von
Ithrem Wahlirecht Gebrauch!

Wahlrecht ist

Wahien Sie als Beamtin oder Beamter LISTE 2

und als Beschaftigte oder Beschaftigter LISTE 2!

Wahlen Sie die Kandidatinnen und Kandidaten des BSBD!

Wahlipflicht!



